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№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 
Соисполнители 

Отметка о 

выполнении 

1. Мероприятия, проводимые в рамках совершенствования муниципальной службы 

1.  Контроль соблюдения муниципальными служащими при исполнении должностных 

обязанностей: 

 обязанностей муниципального служащего (ст. 12 ФЗ от 02.03.2007 № 25-ФЗ); 

 ограничений, связанных с мун. службой (ст. 13 ФЗ от 02.03.2007 № 25-ФЗ); 

 запретов, связанных с мун. службой (ст. 14 ФЗ от 02.03.2007 № 25-ФЗ); 

 обязанности по урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе 

(ст. 14.1 ФЗ от 02.03.2007 № 25-ФЗ); 

 требований к служебному поведению муниципального служащего (ст. 14.2 ФЗ от 

02.03.2007 № 25-ФЗ); 

 обязанности по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера (ст. 15 ФЗ от 02.03.2007 № 25-ФЗ) 

Постоянно 

(в течение года) 

Заместители Главы 

Администрации 

Руководители 

отраслевых и 

территориальных 

органов 

Администрации 

 

2.  Направление сообщений о заключении трудового договора или гражданско-правового 

договора с бывшими государственными и муниципальными служащими, замещавшими 

должности государственной или муниципальной службы, перечень которых установлен 

нормативными правовыми актами Российской Федерации 

(п. 2 Правил, утвержденных ПСТ ПРФ от 21.01.2015 № 29) 

Постоянно 

(в течение года) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Ответственные 

лица отраслевых 

органов 

Администрации 

(с правом юрлица) 

 

3.  Рассмотрение сообщений о заключении трудового договора или гражданско-правового 

договора с бывшими муниципальными служащими, замещавшими должности 

муниципальной службы в Администрации Одинцовского городского округа, перечень 

которых установлен нормативным правовым актом, подготовка мотивированных 

заключений и ответов исполнителям 

Постоянно 

(в течение года) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Ответственные 

лица отраслевых 

органов 

Администрации 

(с правом юрлица) 

 

2. Мероприятия, проводимые в рамках декларационной кампании 

4.  Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

до 20 апреля 

(ежегодно) 

в соответствии с 

графиком 

Муниципальные 

служащие, 

руководители 

подведомственных 

муниципальных 

учреждений 

Руководители 

ОМСУ, 

Руководители 

отраслевых и 

территориальных 

органов 

Администрации 

 

5.  Прием, первичная оценка и детальный анализ сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих в органах 

местного самоуправления и подведомственных учреждениях: 

 муниципальные должности; 

 должности муниципальной службы; 

 должности руководителей муниципальных учреждений 

до 20 апреля 

(ежегодно) 

в соответствии с 

графиком 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Руководители 

ОМСУ, 

Руководители 

отраслевых и 

территориальных 

органов 

Администрации 
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№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 
Соисполнители 

Отметка о 

выполнении 

6.  Прием, первичная оценка и детальный анализ уточненных сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих в 

органах местного самоуправления и подведомственных учреждениях: 

 муниципальные должности; 

 должности муниципальной службы; 

 должности руководителей муниципальных учреждений 

до 20 мая 

(ежегодно) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Руководители 

ОМСУ, 

Руководители 

отраслевых и 

территориальных 

органов 

Администрации 

 

7.  Снятие и представление копий справок, содержащих сведения о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих в органах 

местного самоуправления, для представления Губернатору Московской области: 

 муниципальные должности (на постоянной основе) – в Главное управление 

государственной и муниципальной службы Администрации Губернатора 

Московской области; 

 муниципальные должности (не на постоянной основе) – Министерство 

территориальной политики Московской области 

ежегодно 

(согласно 

указаниям 

Администрации 

Губернатора 

Московской 

области 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Руководители 

ОМСУ 

 

8.  Подготовка и размещение на официальном сайте Администрации Одинцовского 

городского округа Московской области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности и должности 

муниципальной службы в органах местного самоуправления Одинцовского городского 

округа Московской области, членов их семей 

ежегодно 

(в течение 

14 рабочих дней 

после 

завершения) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Ответственные 

лица отраслевых и 

территориальных 

органов 

Администрации 

(с правом юрлица) 

 

9.  Подготовка и представление Главе городского округа доклада с приложением 

аналитического отчета по результатам декларационной кампании с предложениями по 

совершенствованию дальнейшей работы по данному направлению 

до 1 июля 

(ежегодно) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Ответственные 

лица отраслевых и 

территориальных 

органов 

Администрации 

(с правом юрлица) 

 

10.  Разработка и доведение указаний на организацию подготовки и проведения 

декларационной кампании на очередной год, с приложением графика представления 

и характерных замечаний 

до 15 декабря 

(ежегодно) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Ответственные 

лица отраслевых и 

территориальных 

органов 

Администрации 

(с правом юрлица) 

 

3. Мероприятия, проводимые в рамках антикоррупционной пропаганды 

11.  Информирование руководителей органов местного самоуправления Одинцовского 

городского округа, руководящего состава Администрации, руководителей отраслевых 

(функциональных) и территориальных органов Администрации, руководителей 

муниципальных учреждений и предприятий в области противодействия коррупции 

Постоянно 

(в течение года) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Ответственные 

лица отраслевых и 

территориальных 

органов 

Администрации 

(с правом юрлица) 
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№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 
Соисполнители 

Отметка о 

выполнении 

Ответственные 

лица учреждений 

(предприятий) 

12.  Информирование (подбор и доведение материала) о преступлениях против 

государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного 

самоуправления в области противодействия коррупции, в части касающейся: 

 Совет депутатов 

 Контрольно-счетная палата 

 Администрация 

 Муниципальные учреждения (предприятия) 

Постоянно 

(в течение года) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Ответственные 

лица отраслевых и 

территориальных 

органов 

Администрации 

(с правом юрлица) 
 

Ответственные 

лица учреждений 

(предприятий) 

 

13.  Анализ реестра лиц, уволенных в связи с утратой доверия, доведение основных причин 

включения в реестр до руководителей органов местного самоуправления Одинцовского 

городского округа, заместителей Главы Администрации основных, руководителей 

территориальных органов Администрации 

Ежеквартально 

до 1 апреля 

до 1 июля 

до 1 октября 

до 31 декабря 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

-  

14.  Служебное совещание в формате «Круглый стол», приуроченное к Международному 

дню борьбы с коррупцией с участием правоохранительных органов и общественных 

организаций Одинцовского городского округа Московской области 

8 декабря 

(ежегодно) 

Заместитель 

Главы 

Администрации 

(Управление 

кадровой 

политики) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 
 

Участники 

согласно 

повестке 

совещания 

 

15.  Учебно-методические сборы лиц, ответственных за профилактику коррупционных и 

иных правонарушений в отраслевых (функциональных) и территориальных органах 

Администрации, наделенных правами юридического лица, в подведомственных 

муниципальных учреждениях и муниципальных предприятиях 

Январь Заместитель 

Главы 

Администрации 

(Управление 

кадровой 

политики) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

 

4. Мероприятия, проводимые в рамках антикоррупционного образования 

16.  Проведение вводного инструктажа с гражданами, претендующими на замещение 

должностей в органах местного самоуправления Одинцовского городского округа 

(при назначении на должность): 

 муниципальные должности 

 должности муниципальной службы 

 должности работников, исполняющих обязанности по техническому обеспечению 

деятельности органов местного самоуправления 

 должности руководителей муниципальных учреждений (предприятий) 

Постоянно 

(в течение года) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Ответственные 

лица отраслевых и 

территориальных 

органов 

Администрации 

(с правом юрлица) 
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№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 
Соисполнители 

Отметка о 

выполнении 

17.  Проведение целевого инструктажа с лицами, ранее замещавшими должности в органах 

местного самоуправления Одинцовского городского округа (при увольнении с должности): 

 муниципальные должности 

 должности муниципальной службы 

Постоянно 

(в течение года) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Ответственные 

лица отраслевых и 

территориальных 

органов 

Администрации 

(с правом юрлица) 

 

18.  Организация повышения квалификации в сфере противодействия коррупции 

работников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии 

коррупции 

В течении года 

(согласно 

утвержденному 

плану) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Ответственные 

лица отраслевых и 

территориальных 

органов 

Администрации 

(с правом юрлица), 

учреждений 

(предприятий) 

 

 

19.  Представление предложений о необходимости выделения бюджетных ассигнований на 

повышение квалификации в сфере противодействия коррупции работников, в должностные 

обязанности которых входит участие в противодействии коррупции на очередной год 

до 15 августа 

(ежегодно) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Ответственные 

лица отраслевых и 

территориальных 

органов 

Администрации 

(с правом юрлица), 

учреждений 

(предприятий) 

 

 

20.  Проведение индивидуальных консультаций по вопросам противодействия коррупции Постоянно 

(в течение года) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Ответственные 

лица отраслевых и 

территориальных 

органов 

Администрации 

(с правом юрлица), 

учреждений 

(предприятий) 

 

 

21.  Наполнение подраздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте 

Одинцовского городского округа, поддержание подраздела в соответствии с 

установленными требованиями, содержание нормативных правовых актов в актуальном 

состоянии 

Постоянно 

(в течение года) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Управление 

информационных 

технологий, 

информационной 

безопасности 

и связи 
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№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 
Соисполнители 

Отметка о 

выполнении 

5. Мероприятия, проводимые в рамках ежегодной оценки коррупционных рисков в муниципальных учреждениях и предприятиях 

22.  Издание и доведение указаний на проведение ежегодной оценки коррупционных рисков 

в муниципальных учреждениях и муниципальных предприятиях, находящихся 

в ведомственном подчинении Администрации 

до 15 января Сектор 

противодействия 

коррупции 

Отраслевые 

(функциональные) 

органы с правом 

юридического лица 

(УО, КФКиС, КК) 

 

 

23.  Согласование Перечня должностей, исполнение обязанностей по которым связано с 

коррупционными рисками (по подведомственности учреждений и предприятий) 

(п. 6.1. Антикоррупционных стандартов, утвержденных постановлением Правительства 

МО от 14.03.2019 № 124/8) 

до 5 апреля Заместители Главы 

Администрации 

Отраслевые 
(функциональные) 
органы с правом 

юридического лица 
(УО, КК, КФКиС) 

 

Руководители 
учреждений 

(предприятий) 

 

24.  Сбор и организация хранения (по подведомственности) копий утвержденных Перечней 
должностей, исполнение обязанностей по которым связано с коррупционными рисками: 

 Управление образования – за образовательные учреждения; 
 Комитет по культуре – за учреждения культуры; 
 Комитет физической культуры и спорта – за учреждения спорта; 
 сектор противодействия коррупции Управления кадровой политики – за иные 

учреждения (предприятия) 
(п. 6.1. Антикоррупционных стандартов, утвержденных постановлением Правительства 
МО от 14.03.2019 № 124/8) 

В течение 5-ти 

рабочих дней 

после 

утверждения 

Перечня 

Отраслевые 

(функциональные) 

органы с правом 

юридического лица 

(УО, КК, КФКиС) 
 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Руководители 

учреждений 

(предприятий) 

 

25.  Сбор и организация хранения (по подведомственности) деклараций конфликта 
интересов руководителей учреждений (предприятий): 

 Управление образования – за образовательные учреждения; 
 Комитет по культуре – за учреждения культуры; 
 Комитет физической культуры и спорта – за учреждения спорта; 
 сектор противодействия коррупции Управления кадровой политики – за иные 

учреждения (предприятия) 
(п. 6.1. Антикоррупционных стандартов, утвержденных постановлением Правительства 
МО от 14.03.2019 № 124/8) 

до 29 апреля Отраслевые 
(функциональные) 
органы с правом 

юридического лица 
(УО, КК, КФКиС) 

 

Сектор 
противодействия 

коррупции 

Руководители 
учреждений 

(предприятий) 

 

26.  Рассмотрение и принятие (по подведомственности) окончательного решения по 
декларациям конфликта интересов руководителей учреждений (предприятий) 

 Управление образования – за образовательные учреждения; 
 Комитет по культуре – за учреждения культуры; 
 Комитет физической культуры и спорта – за учреждения спорта; 
 сектор противодействия коррупции Управления кадровой политики – за иные 

учреждения (предприятия) 
(п. 6.1. Антикоррупционных стандартов, утвержденных постановлением Правительства 
МО от 14.03.2019 № 124/8) 

до 13 мая Заместители Главы 
Администрации 

Отраслевые 
(функциональные) 
органы с правом 

юридического лица 
(УО, КК, КФКиС) 

 

Сектор 
противодействия 

коррупции 
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№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 
Соисполнители 

Отметка о 

выполнении 

27.  Сопровождение и контроль комплекса мероприятий, проводимых в ходе оценки 

и минимизации коррупционных рисков в учреждениях (предприятиях), находящихся 

в ведомственном подчинении 

Постоянно 

(в течение года) 

Отраслевые 
(функциональные) 
органы с правом 

юридического лица 
(УО, КК, КФКиС) 

 

Сектор 
противодействия 

коррупции 

Руководитель 

учреждения 

(предприятия) 

 

6. Мероприятия, проводимые в ходе планирования повседневной деятельности  

28.  Сбор предложений в План по противодействию коррупции на очередной год до 1 ноября 

(ежегодно) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Ответственные 

лица отраслевых и 

территориальных 

органов 

Администрации 

(с правом юрлица) 

 

29.  Формирование, утверждение и доведение Плана по противодействию коррупции на 

очередной год до органов местного самоуправления, отраслевых (функциональных) и 

территориальных органов Администрации 

(ч. 3 ст. 4 Закона Московской области от 10.04.2009 № 31/2009-ОЗ «О мерах по 

противодействию коррупции в Московской области») 

до 5 декабря 

(ежегодно) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Ответственные 

лица отраслевых и 

территориальных 

органов 

Администрации 

(с правом юрлица) 

 

30.  Представление ведомственной отчетности по противодействию коррупции 

в центральные органы исполнительной власти Московской области посредством 

заполнения форм ГАС «Управление» Московской области 

По запросу 

(в течение года) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

Ответственные 

лица отраслевых 

и территориальных 

органов 

Администрации 

(с правом юрлица), 

учреждения 

(предприятия) 

 

 

7. Мероприятия, проводимые в ходе антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов (локальных правовых актов) 

31.  Мониторинг изменений антикоррупционного законодательства, уточнение 

действующих муниципальных правовых актов 

Постоянно 

(в течение года) 

Сектор 

противодействия 

коррупции 

 

Юридический 

отдел 

 

32.  Антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов (п. 2 ст. 6 ФЗ от 

25.12.2008 № 273-ФЗ) 

Постоянно 

(в течение года) 

Управление 

правового 

обеспечения 

Руководители 

отраслевых и 

территориальных 

органов 

Администрации 
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№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 
Соисполнители 

Отметка о 

выполнении 

8. Мероприятия, проводимые по плану Комиссии по противодействию коррупции 

33.  Заседание комиссии по противодействию коррупции Одинцовского городского округа 

(в соответствии с планом работы на год) 

Не менее 1 раза в 

полугодие 

(согласно 

повестке) 

Глава  

городского округа – 

председатель 

комиссии 

Члены комиссии, 

сектор 

противодействия 

коррупции 

 

34.  Формирование Плана работы комиссии по противодействию коррупции Одинцовского 

городского округа на очередной год 

до 30 декабря 

(ежегодно) 

Секретарь комиссии Члены комиссии, 

сектор 

противодействия 

коррупции 

 

9. Мероприятия, проводимые по плану Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 

35.  Заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, 

замещающих должности муниципальной службы Одинцовского городского округа и 

урегулированию конфликта интересов (в соответствии с планом работы на год) 

Постоянно 

(в течение года 

при наличии 

оснований) 

Заместитель Главы 

Администрации – 

председатель 

комиссии 

Члены комиссии, 

сектор 

противодействия 

коррупции 

 

36.  Формирование Плана работы комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению лиц, замещающих должности муниципальной службы Одинцовского 

городского округа и урегулированию конфликта интересов на очередной год 

до 30 декабря 

(ежегодно) 

Секретарь комиссии Члены комиссии, 

сектор 

противодействия 

коррупции 

 

 

 

Заместитель Главы Администрации                                                                                                                        М.А. Бажанова 


